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1. Introducere în domeniul de formare profesională
Domeniul de formare profesională la ciclul I (Licenţă) 584 Cadastru și Organi-

zarea Teritoriului este parte componentă a domeniului general de studiu “Arhitec-
tura şi Construcţii”. Domeniul vizează pregătirea de înaltă calificare, ce are ca temei 
necesităţile economiei naţionale în condiţiile creării economiei de piaţă, bazată pe 
proprietatea privată.

Promovarea reformelor economice este funcţia de crearea infrastructurii eficiente 
a pieţei imobiliare. Baza acestei infrastructuri o constituie sistemele cadastral şi de 
înregistrare a drepturilor asupra bunurilor imobiliare. Sarcina principală a sistemului 
cadastral constă în identificarea, estimarea, evidenţa bunurilor imobiliare şi prezenta-
rea informaţiilor despre aceste bunuri. Sarcina principală a sistemului de înregistrare 
a drepturilor asupra bunurilor imobiliare constă în efectuarea înscrierilor referitoare 
la apariţia, transmiterea drepturilor asupra imobilului şi furnizarea informaţiei din 
registrele speciale.

Cadastru – sistem informaţional de stat unic, ce conţine înregistrări asupra supra-
feţelor terestre, despre obiectele aferente acestor suprafeţe şi despre drepturile asupra 
lor, constituit din cadastrul bunurilor imobile şi cadastre specializate (conform Legii 
cadastrului bunurilor imobile, 1543-XIII din 25 februarie 1998).

Obiectul principal al cadastrului îl constituie imobilul (terenul cu sau fără con-
strucţii), proprietarul şi situarea teritorial-administrativă. Activitatea cadastrală in-
clude lucrări pentru determinarea cantitativă şi calitativă, precum şi investigaţii juri-
dice cu privire la suprafaţa respectivă. Ansamblu de activităţi sînt legate de cele trei 
funcţii distincte ale cadastrului: 

 – Cadastrul tehnic/cantitativ, ce se exprimă prin determinarea pe bază de mă-
surători a poziţiei, configuraţiei şi mărimii suprafeţelor terenului pe cate-
gorii de folosinţă şi proprietari, precum şi a construcţiilor. Funcţia tehnică 
cuprinde toate operaţiile geodezice, geodezice topografice, fotogrammetrice 
şi cartografice, care se finalizează cu produse cartografice sub formă grafică 
sau numerică. Acestea din urmă sînt însoţite de registru bunurilor imobile 
cu propriu specific;

 – Cadastru economic/calitativ, ce are rolul de a determina şi evidenţia valoarea 
economică a bunurilor imobiliare, în strînsă legătură cu stabilirea echitabilă 
a obligaţiilor fiscale. Se realizează prin mecanismul economic de reglemen-
tare a raporturilor funciare, aprobat de Guvern;

 – Cadastrul juridic, evidenţiază raportul în care se află deţinătorul faţă de 
imobilul înscris în cadastru/registrul cadastral. Se realizează prin înscrierea 
drepturilor asupra terenului în conformitate cu Legea cadastrului bunurilor 
imobile.

Pămîntul şi construcţiile au reprezentat şi reprezintă valori economice fundamen-
tale în satisfacerea nevoilor elementare de hrană şi locuinţă; totodată acestea con-
stituie partea cea mai însemnată a avuţiei naţionale şi o sursă sigură de venituri la 
bugetul statului, prin impozitare. Cunoaşterea acestor bunuri, sub aspect cantitativ şi 
calitativ, constituie obiectul creării Sistemului Informaţional Cadastral cu Registrul 
Bunurilor Imobile în Republica Moldova.
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Formele de evidenţă şi înregistrare departamentale, elaborate în condiţiile eco-
nomiei centralizate, nu corespund şi nu răspund cerinţelor dezvoltării economiei de 
piaţă bazată pe proprietatea privată. 

Demararea Reformei în RM a generat schimbări radicale atît în complexul agro-
industrial, cît şi în cel economico-industrial, exprimate prin restructurarea esenţială 
a formelor organizatorico-legislative şi organizatorico-teritoriale a unităţilor din in-
travilan şi extravilan. Toate acestea priveşte segmentul de organizare teritorială pe 
întreaga suprafaţă a ţării. 

Domeniul de formare profesională Cadastru și organizarea teritoriului va pregăti 
specialişti, ce vor activa în întregul spectru de activităţi specifice precum: reglemen-
tarea regimului proprietăţii imobiliare, distribuirea optimă a intregului patrimoniu 
naţional, determinarea dimensiunii, formei şi poziţiei obiectului în spaţiu; inspecta-
rea, evaluarea şi înregistrarea bunurilor imobiliare şi funciare, atribuirea şi retragerea 
terenurilor, perfectarea şi eliberarea documentaţiei, organizarea şi amenajarea tere-
nurilor din intravilan şi extravilan, planificarea, organizarea şi administrarea proce-
selor de producţie, managementul şi marketingul întreprinderii, afaceri imobiliare, 
operarea şi administrarea sistemelor geoinformaţionale etc. 

Formarea profesională în cadrul domeniului Cadastru și Organizarea Teritoriului 
necesită următoarele competenţe:

 – cunoaşterea programelor naţionale, a legislaţiei, hotărîrilor şi dispoziţiile or-
ganelor de resort, actele normative şi metodice privind tehnologiile de exe-
cuţie a lucrărilor în domeniu;

 – cunoaşterea metodelor de execuţie a lucrărilor specializate, forma de organi-
zare şi prezentare a produsului finit;

 – cunoaşterea tehnologiilor şi a metodelor de colectare, prelucrare, analiză şi 
reprezentare a datelor/informaţiei;

 – stăpînirea utilajului/echipamentelor specifice de lucru, caracteristica tehnică 
şi modul de utilizare; 

 – stăpînirea sistemele informaţionale, operarea şi implementarea lor precum şi 
principiile de proiectare, creare şi dezvoltare a lor;

 – aplicarea tehnologiile moderne şi clasice de efectuare a investigaţiilor tehni-
ce, economice, juridice şi ştiinţifice asupra mediului/obiectului de studiu.

1.1. Descrierea generală a domeniului
Prezentul standard se referă la domeniul de formare profesională 584 – Cadastru 

și Organizarea Teritoriului, ce include următoarele programe/specialităţi:
Program de formare (Licenţă) Program de formare (Masterat)

584.1- Cadastru şi Organizarea Teritoriului Cadastru şi Dezvoltarea Imobilului
584.2- Geodezie, Topografie şi Cartografie  
584.3- Evaluarea Imobilului  

Programele de formare la nivel Licenţă şi Master, incluse în tabel, sînt doar cele 
identificate la moment, avînd perspectiva de a dezvolta noi programe educaţionale 
generate de influenţa Tehnologiilor Geoinformaţionale, de intersecţia domeniului 584 
cu alte domenii. 
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Domeniul de formare profesională 584 Cadastru și Organizarea Teritoriului are 
tangenţe relevante cu programele de formare (specialităţile) conexe din alte dome-
nii, care au o serie de componente similare în special la formarea bazei ştiinţifico-
inginereşti sau includ componente specifice domeniului 584 sau specialităţilor din 
domeniu în calitate de discipline cu funcţii general inginereşti, după cum urmează: 
581.2 – Urbanism şi Amenajarea Teritoriului, 582.1 – Construcţii şi Inginerie Civilă, 
583.1 – Ingineria Mediului, precum şi 363 Business și Administrare etc.

Programele de formare profesională la specialităţile domeniului sînt în continuă 
actualizare şi au la bază recomandări ale comisiilor de acreditare/reacreditare, trans-
formările ce privesc Reforma învăţămîntului superior în plan naţional şi internaţi-
onal şi necesitatea transmiterii viitorilor specialişti a cunoştinţelor şi deprinderilor 
profesionale pentru ziua de azi şi pentru a face faţă provocărilor progresului tehnic 
pentru următoarele 2-3 decenii.

Programele de formare profesională sînt în proces de desfăşurare academică la 
Universitatea Tehnică a Moldovei, facultatea Cadastru, Geodezie şi Construcţii şi la 
Universitatea Agrară de Stat din Moldova, facultatea Ingineria Mediului şi Drept. Ca-
drul optim pentru formarea specialiştilor este asigurat (personal didactic, bază fizică 
şi logică, materiale didactice). Instituţiile partenere la nivel naţional şi internaţional 
sînt antrenate în cadrul proiectelor educaţionale şi de cercetare.

Învăţămîntul în domeniul de formare profesională 584 – Cadastru și Organizarea 
Teritoriului are misiunea de formare profesională a specialiştilor pentru crearea şi ad-
ministrarea cadastrului naţional şi organizarea teritoriilor urbane şi rurale pe întreg 
teritoriul ţării în corespundere cu noile exigenţe şi realizări ale progresului ştiinţific, 
fiind orientat spre: 

•	 promovarea şi aplicarea tehnologiilor moderne;
•	 utilizarea echipamentelor avansate;
•	 structuri organizatorice şi economice contemporane;
•	 educarea şi cultivarea bazei legislative în domeniu;
•	 investigaţii ştiinţifice asupra mediului natural şi social;
•	 managementul eficient;
•	 adaptare la noile tehnologii şi tendinţe ale progresului tehnico-ştiinţific;

se bazează pe abordarea:
•	 cunoaşterii, stăpînirii, aplicării şi dezvoltării;
•	 inovaţională;
•	 integrată a produsului şi a utilizatorului;
•	 managementului calităţii.

Procesul educaţional include discipline fundamentale, ce formează fundamentul 
tehnico-ingineresc, discipline de specialitate, grup de discipline cu aspecte economi-
co-organizaţionale, bloc de discipline legislative, în mare măsură toate disciplinele 
sînt abordate prin prisma tehnologiilor informaţionale. 

Funcţia de bază a domeniului de formare profesională 584 Cadastru și Organiza-
rea Teritoriului constituie pregătirea cadrelor de calificare înaltă, în vederea asigurării 
funcţionării întregului spectru de activităţi în sistemul Naţional de Cadastru (tehnic/
cantitativ, economic/calitativ şi juridic), fiind respectate principiul complementarită-
ţii în cadrul domeniului de formare şi principiul formării specialiştilor în fond gene-
ralişti după ciclul I- Licenţă şi cu o pregătire mai profundă în specialitate după Maste-
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ratul profesional. Specializările Masteratului profesional vor fi axate pe competenţele 
moderne, ce reprezintă cheia succesului în domeniu şi vor fi stabilite şi aprobate de 
către Senatul Universităţii cu o aprobare ulterioară de către Comisia Specializată a 
Ministerului Educaţiei. 

În formula Licenţă / Masterat se definesc specialităţile, după cum urmează:

584.1 - Cadastru şi Organizarea Teritoriului

 ■ Concepţia şi structuralizarea sistemului Cadastru prin analiza comparativa a 
evoluţiei Cadastrului în plan internaţional şi naţional, respectiv prin pisma 
tehnologiilor Geoinformaţionale;

 ■ Aplicarea tehnologiilor avansate de proiectare şi realizare a lucrarilor cadas-
trale şi de organizare a teritoriului;

 ■ Realizarea lucrărilor ce determină organizarea şi efectuarea complexului de 
măsuri privind exploatarea raţională şi protecţia resurselor funciare;

 ■ Ţinerea cadastrului general şi de specialitate;
 ■ Elaborarea şi argumentarea sub aspect economic şi ecologic a schemeşor şi 

proiectelor de cadastru şi organizarea teritoriului.

584.2 - Geodezie, Topografie şi Cartografie

 ■ Crearea şi menţinerea Reţelelor Geodezice de Stat, Naţionale, Gravimetrice, 
de Nivelment, planimetrice şi altimetrice etc.

 ■ Întocmirea harţilor şi planurilor topografice, hărţi şi planuri cadastrale digi-
tale, ortophotoplanuri etc;

 ■ Realizarea studiilor şi lucrărilor topo-geodezice pentru proiectarea, trasarea, 
execuţia şi urmărirea comportării obiectivelor civile şi industriale;

 ■ Operarea sistemelor geoinformaţionale, proiectarea şi dezvoltarea lor;
 ■ inovaţii şi transferul tehnologic prin aplicarea metodelor avansate de măsu-

rare, prelucrare şi reprezentare a datelor/informaţiei.

584.3 - Evaluarea Imobilului

 ■ Concepţia pieţei imobiliare, a sistematizării;
 ■ Evaluarea bunurilor imobile în scopul impozitării – partea economică a ca-

dastrului bunurilor imobile;
 ■ Estimarea valorii de piaţă şi a altor categorii de valori a bunurilor imobile în 

funcţie de scopul evaluării şi destinaţia acesteia;
 ■ Gestiunea bunurilor imobile şi a valorii acestora;
 ■ Integrarea Republicii Moldova în comunitatea mondială la capitolul evalua-

rea proprietăţilor.

Notă. *Programele de Masterat, în esenţă, sînt menite pentru a valorifica aspectele 
specifice ale domeniului, schimbările și realizările de ultimă oră, care pot fi altele decăt 
cele enumerate mai sus, redenumite, reorientate, reiniţiate, fără a afecta orientarea 
generală.

Domeniul de formare profesională 584 Cadastru și Organizarea Teritoriului şi 
programele de formare, precum: Cadastru și Organizarea Teritoriului, Geodezie, To-
pografie și Cartografie, Evaluarea Imobilului au fost recomandate de experţi interni şi 
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externi în primii ani după declararea RM ca stat independent. Ele au fost identificate 
la nivel naţional ca necesare societăţii bazate pe principiul economiei de piaţă şi sînt 
aprobate prin “Legea privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor de formare pro-
fesională şi al specialităţilor pentru pregătirea cadrelor în Instituţiile de Învăţămînt 
Superior, ciclul I”, nr. 142 – XVI din 7 iulie 2005 – publicată în Monitorul Oficial, nr. 
101 (1700-1702, 29 iulie 2005). Necesitatea domeniului de formare este confirmată 
prin gama procedurilor de consultare a autorităţilor responsabile de implementarea 
domeniului la nivel de ţară, a angajatorilor la fel şi prin angajarea inmediată a absol-
venţilor în activitatea profesională, totodată şi prin solicitarea continuă a specialişti-
lor în domeniu. 

Principiul formării profesionale în domeniu constă în organizarea blocului co-
mun de formare ce permite punerea accentului pe activităţi şi aspecte generice/ge-
nerale fiecărui program de formare (specialităţi), totodată şi a segmentelor specifice 
fiecărui program. Se urmăreşte respectarea principiului consecutivităţii şi comple-
mentarităţii în cadrul domeniului de formare şi principiul formării specialiştilor cu 
aspect general/universal.

Programele de formare profesională au caracter tradiţional şi internaţional şi se 
regăsesc şi în Nomenclatoarele ISCED-97 a ţărilor vecine. În structura ISCED-97 
pot fi menţionate: 58 - Architecture and Building (Architecture and Town Planning, 
Community Planning, Cartography, Construction) şi 34 - Business and Administrati-
on (Retailing, Marketing, Sales, Public Relations, Real Estate). În ţările vecine: Surve-
ying şi Managementul Imobilului (Suedia), Măsurători Terestre, Evaluare Imobiliară 
şi Economia Proprietăţilor Imobiliare (România), Geodezia, Cartografia, Cadastrul 
şi Expertiza şi Managementul Imobilului, Evaluarea Terenului şi Imobilului (Rusia) 
etc. 

Analiza programelor de formare profesională în domeniu din ţările Uniunii Eu-
ropene similar scoate în evidenţă organizarea procesului educaţional prin debutul 
unui trunchi comun bine structurat (aproximativ 2 ani) cu evoluţia pe specializări ale 
domeniului (aproximativ 1.5-2 ani). 

1.2. Caracteristici-cheie

Nivelul Licenţă (ciclul I) Masterat (ciclul II) Doctorat
Durata 

studiilor Frecvenţă la zi- 4 ani
Frecvenţă redusă – 5 ani >=1 ani

Frecvenţă la zi- 3 ani
Frecvenţă redusă – 4 
ani

Credite ECTS 240 credite ECTS 90 credite ECTS Va fi luată o decizie 
ulterior

Forma de 
organizare

Cu frecvenţă la zi
Cu frecvenţă redusă 

Cu frecvenţă la zi Cu frecvenţă la zi
Cu frecvenţă redusă

Condiţii de 
acces

Diplomă de BAC 
Diplomă de colegiu
Diplomă de studii 
superioare

Diplomă de Licenţă 
discipline prerechizit 
de la ciclul I

Diplomă de Master
Diplomă de Licenţă 
eliberată pînă în a. 
2008



529

Precondiţii

-

La schimbarea 
domeniului – 
acumularea a 
30 credite ECTS 
suplimentare pentru 
disciplinele de bază*

**La schimbarea 
domeniului de studii – 
susţinerea examenelor 
la disciplinele de 
nivel Masterat la 
specialitatea titulară

Stagii de 
practică

Obligatoriu, repartizate 
pe anii de studii în 
volum de min. 12 credite 
ECTS

Quasicontinuu în 
volum de min. 6 
credite ECTS -

Reguli de 
examinare şi 

evaluare

Disciplina este evaluată 
cu notă, care este 
determinată ponderat 
în baza examinărilor, 
testărilor, activităţilor 
curente la seminare şi 
lucrări de laborator, 
proiectelor (lucrărilor) 
de an (după caz).

Disciplina este evaluată 
cu notă, care este 
determinată ponderat 
în baza examinărilor, 
testărilor, activităţilor 
curente la seminare şi 
lucrări de laborator, 
proiectelor (lucrărilor) 
de an (după caz).

Doctorandul susţine 
3 referate, relevînd 
aspecte importante 
din problematica tezei 
de Doctor, examene 
la discipline relevante 
pentru domeniul 
studiat, face raport la 
seminarul ştiinţific, 
la care trebuie să 
demonstreze deţinerea 
competenţelor 
specifice doctoratului.

Modalitate 
de evaluare 

finală

Examen de Licenţă: 
probă la o disciplină 
fundamentală; probă 
la o disciplină de 
specialitate; susţinerea 
tezei (proiectului) de 
Licenţă

Susţinerea tezei 
(proiectului) de Master

Examen final la 
specialitatea ştiinţifică, 
susţinerea tezei de 
Doctor

Certificare Diplomă de Licenţă Diplomă de Master Diplomă de Doctor
Titlul acordat Licenţiat Master Doctor 

Drepturi 
pentru 

absolvenţi

Amplasarea în cîmpul 
muncii;
Continuarea studiilor la 
nivel de Masterat;
Continuarea studiilor 
la Doctorat cu licenţa 
obţinută pînă în 2008 cu 
condiţia susţinerii unui 
examen suplimentar la 
admitere

Amplasarea în cîmpul 
muncii;
Continuarea studiilor 
la Doctorat

Amplasarea în cîmpul 
muncii;
Continuarea studiilor 
la Postdoctorat
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Autorizarea 
programelor

Prin actele legislative 
ale RM, Nomenclatorul 
Domeniilor şi 
Specialităţilor, prin 
autoevaluare şi evaluare 
externă periodică, o 
dată la 5 ani, de către 
Comisia Naţională de 
Evaluare şi Acreditare 
Academică

Prin hotărîrea 
Senatului Universităţii 
şi autorizarea Comisiei 
Specializate a ME, 
prin autoevaluare 
şi evaluare externă 
periodică, o dată 
la 5 ani, de către 
Comisia Naţională de 
Evaluare şi Acreditare 
Academică

Consiliul Naţional 
pentru Acreditare şi 
Atestare

* disciplinele pentru acumularea creditelor suplimentare variază în funcţie de 
specialitatea obţinută la nivelul Licenţă;

** poate fi solicitat domeniul Economie pentru posesorii diplomei de Licenţă la 
specialitatea “Evaluarea Imobilului”. 

2. Titluri (calificări) şi ocupaţii

2.1. Descrierea calificării

Calificarea, titluri acordate, componente specifice

2.1.1. Licenţiat în Cadastru şi Organizarea Teritoriului

•	 Absolventul are competenţe generice și specifice domeniului 584 formate prin 
cunoaşterea unei limbi străine şi a comunicării, a fenomenelor politice, sta-
tale şi de drept, a filosofiei şi eticii profesionale, a teoriei economice, a me-
diului european al afacerilor, a protecţiei mediului ambiant, a tehnologiilor 
informaţionale şi a creativităţii tehnice, a matematicii, fizicii, a graficii ingi-
nereşti, a topografiei, a bazelor de date şi statistică, a managementului şi a 
teoriei evaluării, a cadastrului.

•	 Absolventul are competenţe profesionale caracteristice domeniului 584 şi, în 
particular, programelor de formare (specialităţilor) bazate pe cunoştinţe, 
abilităţi şi alte achiziţii din domeniile:
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Calificarea Titluri acordate / componente specifice
1 2 3 4

Program de formare

Licenţiat

Cadastru şi 
Organizarea 
Teritoriului

Geodezie, 
Cartografie şi 

Topografie
Evaluarea Imobilului

Licenţiat în Cadastru şi Organizarea Teritoriului
Cunoaşterea profundă a domeniului 
Măsurători Terestre prin disciplinele 
de geografie fizică, topografie specială, 
geoinformatică, automatizarea lucrărilor 
topografice, desen topografic şi redactare 
hărţi, geodezie, cartografie, fotogrammetrie, 
teoria erorilor, sisteme informaţionale 
geografice, urbanism şi sistematizarea 
teritoriului, editarea şi redactarea hărţilor. 
Legislaţia funciară

a pieţei imobiliare, a 
arhitecturii, a materialelor 
de construcţii, a geotehnicii 
şi fundaţiilor, a contabilităţii 
şi fezabilităţii preţurilor, a 
urbanismului şi sistematizării 
teritoriilor, a tehnologiei 
construcţiilor, a maşinilor, 
utilajelor şi echipamentului 
în construcţii, a economiei 
imobilului, a evaluării 
imobilului, a organizării 
activităţii de evaluare, 
a mecanicii aplicate, a 
elementelor de construcţii şi 
reţele inginereşti, a dreptului 
civil şi administrativ, a 
economiei mediului, a 
examinării şi evaluării tehnice, 
a organizării licitaţiilor, 
ofertelor, contractelor, a 
legislaţiei cadastrale, a 
fiscalităţii şi impozitării 
imobilului, a investiţiilor 
imobiliare, a evaluării 
terenurilor, a managementului 
şi marketingului imobiliar, a 
evaluării afacerilor imobiliare 

geodezie fizică, 
geodezie 
gravimetrică, 
topografie 
inginerească, 
geodezie cu sateliţi, 
fotogrammetrie 
analitică, 
fotogrammetrie 
digitală, cartografie 
matematică, 
cartografie 
digitală, urmărirea 
comportării 
construcţiilor şi 
terenurilor

Bonitarea cadastrală, 
cadastru agricol, 
Sistematizarea 
şi organizarea 
teritoriului rural, 
Organizarea 
intragospodărească 
a teritoriului, 
Urmarirea 
comportării 
terenurilor şi 
construcţiilor

Studiile de Licenţă se finalizează cu examenul de Licenţă, ce include un 
proiect de Licenţă pe tematica caracteristică programului de formare 
(specialităţii).
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Master

Master în Arhitectură şi Construcţii Master în Economie
Program de formare
Cadastru şi 
Organizarea 
Teritoriului

Geodezie, Cartografie 
şi Topografie

Managementul Imobilului;
Economia Afacerilor 
Imobiliare

cu competenţe generice şi specifice formate prin disciplinile de matematică 
avansată, analiza sistemică, metodologii multimedia, IT, economia 
si managementul imobilului, deveolpment, pedagogie, metodologia 
cercetarilor ştiinţifice.
Cadastru de 
specialitate 
Tehnologii avansate 
în masuratori 
terestre, Proiectarea 
terenurilor agricole, 
Analiză spaţială etc.

Geodezie avansată, 
Tehnologii web, 
Analiză spaţială, 
Teledetectie, 
Proiectări GIS etc. 

Business imobiliar, Evaluarea 
obiectelor de proprietate 
intelectuală, 
Evaluarea maşinilor si 
mecanismelor, 
Evaluarea businesului

Studiile de Masterat se finalizează cu teza de Master în domeniul 
programului de formare (specialităţii).

Doctor

Doctorul în ştiinţe tehnice îşi formează 
competenţe generice şi specifice pe 
parcursul studiilor şi cercetărilor 
individuale la una din specialităţile 
ştiinţifice. Programa de doctorat prevede 
elaborarea a 3 referate, relevînd aspecte 
importante din problematica Tezei de 
Doctorat, cu schiţarea planului Tezei de 
Doctorat, studierea susţinerea examenelor 
pe domenii legate de tematica cercetării.

Doctorul în ştiinţe 
economice îşi formează 
competenţe generice şi 
specifice pe parcursul studiilor 
şi cercetărilor individuale 
la specialitatea Economie şi 
Management (în domeniu). 
Programa de Doctorat prevede 
elaborarea a 3 referate, 
relevînd aspecte importante 
din problematica tezei de 
Doctorat, cu schiţarea planului 
Tezei de Doctorat, studierea 
susţinerea examenelor pe 
domenii legate de tematica 
cercetării

Doctoratul poate fi urmat de către absolvenţii programelor de formare a 
ciclului II (Masterat).

Studiile de Doctorat se finalizează cu examenul de specialitate şi cu Teza de Doctor 
susţinută public.

2.2. Ocupaţii tipice pentru absolvenţii domeniului 584 Cadastru şi 
Organizarea Teritoriului

2.2.1. Licenţă (ciclul I). Calificarea obţinută după absolvirea ciclului I este 
relevantă pentru piaţa muncii la nivelul de calificare ce le permite absolvenţilor să 
activeze în baza cunoştinţelor normate şi înglobate în manuale performante, îndru-
mare, baze de date, baze de cunoştinţe, programe de calculator în calitate de execu-
tori.
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Nr. 
crt.

Codul şi denumirea funcţiei conform
CRM 006-97

Program de formare, Licenţă
COT GTC EI

  Industrie, economie
1 Inginer de cadastru   
2 20406 Cartograf  
3 20039 Aerofotogeodez (fotogrammetrist)  
4 21686 Geodez  
5 21100 Inginer Organizarea teritoriului  
6 25911 Topograf  
7 21692 Geodez principal  
8 Evaluator 
9 Registrator   

10 Realtor (agent imobiliar) 
11 Inginer Geoinformatician  
2.2.2. Masterat (ciclul II). Calificarea obţinută după absolvirea ciclului II (In-

giner – master; Economist- master) este relevantă pentru piaţa muncii la un nivel de 
calificare superior inginerului licenţiat, ce le permite absolvenţilor să activeze în cali-
tate de ingineri de categorie superioară, evaluatori-experţi, conducători de echipe şi 
de subdiviziuni, manageri etc. Aceste activităţi determină creşterea performanţelor şi 
a competitivităţii metodelor, tehnologiilor şi a produselor caracteristice domeniului. 

Avînd în vedere faptul, că Clasificatorul Ocupaţiilor din Republica Moldova (CRM 
006-97) nu specifică deosebirile ocupaţiilor pentru deţinătorii diplomelor de Licenţă 
şi de Master (a fost constituit înainte de implementarea învăţămîntului pe cicluri), 
funcţiile realizate de absolvenţii Masteratului vor fi cu titlurile valabile pentru Licenţă 
cu precizarea “Master”. Absolvenţii pot activa în funcţiile: 

Nr. 
crt.

Codul şi denumirea funcţiei conform
CRM 006-97

Program de formare, 
Masterat profesional
COT GTC EI

Industrie, economie
Consilier probleme de cadastru     
20576 Conducător de firmă mică, patron în afaceri, 
intermedieri şi alte servicii comerciale   

Inginer organizarea conducerii producţiei     
Inginer geoinformatician  
Proiectant  
Evaluator-expert  
23120 Manager (în activitatea comercială) 
24675 Şef agenţie comercială 
25401 Şef secţie (la întreprinderile de afaceri) 

 Învăţămînt, cercetare, dezvoltare tehnologică
20252 Asistent universitar   
20450 Cercetător stagiar (în învăţămînt)   
20452 Cercetător – stagiar în economie 
20459 Cercetător în ştiinţe economice 
20500 Colaborator ştiinţific   
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20504 Colaborator ştiinţific în economie 
20584 Conducător grupă (dezvoltare ştiinţifico-tehnică)   
21856 Inginer de cercetare   
22864 Lector universitar   
22867 Lector superior universitar   
23130 Manager în compartimentele de dezvoltare tehnico- 
ştiinţifică   

25356 Şef sector dezvoltare tehnico-ştiinţifică   

2.2.3. Doctorat. Calificarea obţinută după absolvirea doctoratului (Doctor în 
Ştiinţe) este relevantă pentru piaţa muncii la cel mai înalt nivel de calificare, ce le 
permite absolvenţilor să activeze preponderent în domeniul cercetării şi dezvoltării 
tehnologice, în învăţămînt, dar şi în industrie şi economie:

Nr. 
crt.

Codul şi denumirea funcţiei conform
CRM 006-97

Program de formare, 
Doctorat Conform 
nomenclatorului 

CNAA RM
COT GTC EI

  Industrie, economie
Consilier în probleme de cadastru   
Expert în organizarea teritoriului   
20633 Consilier probleme economice   
20666 Consultant probleme economice   
20888 Director asociaţie (colectiv) de creaţie  
22230 Inginer şef   

  Învăţămînt, cercetare, dezvoltare tehnologică
20459 Cercetător în ştiinţe economice 
20500 Colaborator ştiinţific   
20504 Colaborator ştiinţific în economie 
20584 Conducător grupă (dezvoltare ştiinţifico-tehnică)   
20612 Conferenţiar universitar   
20916 Director centru (ingineresc, ştiinţifico-metodic, 
de creaţie ştiinţifico-tehnică, standardizare, metrologie şi 
certificare etc.)

  

21049 Director (şef) organizaţie (de cercetare, construcţie 
şi proiectare)  

24 078 Profesor universitar   
24747 Şef birou dezvoltare tehnico-ştiinţifică   
25110 Şef laborator de cercetări ştiinţifice   
25356 Şef sector dezvoltare tehnico-ştiinţifică   
25412 Şef secţie dezvoltare tehnico-ştiinţifică   
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2.3. Rolul domeniului în alte programe de formare

Denumirea 
cursurilor 
din cadrul 

specialităţii

Statutul 
cursului

Domeniile de formare profesională care necesită 
includerea cursului

Licenţă

Topografie

F/O Protecţia Mediului
F/O Căi Ferate, Drumuri şi Poduri
F/O Ingineria şi Managementul Zăcămintelor, Minerit

F/O Inginerie Civilă

Teoria evaluării

F/O Inginerii şi Tehnologii Industriale (Inginerie şi 
Management în Construcţii)

F/O Business şi Administrare
F/O Finanţe 
F/O Economie Generală

Tehnologii 
geoinformaţionale 

S/A sau L Protecţia Mediului

S/A sau L Căi Ferate, Drumuri şi Poduri
S/A sau L Ingineria şi Managementul Zăcămintelor, Minerit

S/A sau L Servicii de Securitate a Proprietăţii

S/A sau L Servicii Antiincendii

S/A sau L Militărie

S/A sau L Energetică

Economia 
imobiliară

S/A sau L Business şi Administrare
S/A sau L Finanţe 
S/A sau L Economie generală

Evaluarea 
imobilului 

S/O Inginerii şi Tehnologii Industriale (Inginerie şi 
Management în Construcţii)

S/A sau L Business şi Administrare
S/A sau L Finanţe 

Bazele pieţei 
imobiliare

S/O Inginerii şi Tehnologii Industriale (Inginerie şi 
Management în Construcţii)

S/O Construcţii şi Inginerie Civilă
S/A sau L Business şi Administrare
S/A sau L Economie Generală

Fezabilitatea 
preţurilor 

S/O Inginerii şi Tehnologii Industriale (Inginerie şi 
Management în Construcţii)

S/O Construcţii şi Inginerie Civilă

•	 F – curs fundamental 
•	 O – curs obligatoriu 
•	 S – curs de specializare
•	 A – curs opţional
•	 L – curs la liberă alegere
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3.2.3. Doctorat, competenţe profesionale în conformitate cu p. 3.1.
Vor fi precizate ulterior, după emiterea documentelor oficiale referitoare la doc-

torat. 

3.3 Procesul de consultare cu persoanele şi instituţiile-cheie (angajatorii, 
absolvenţii, tinerii specialişti etc.)
Procesul de consultare cu angajatorii, absolvenţii, tinerii specialişti, studenţii este 

realizat prin intermediul chestionarelor elaborate în cadrul Sistemului de Manage-
ment al Calităţii în Universitatea Tehnică a Moldovei:

•	 Absolventul Universităţii Tehnice a Moldovei în viziunea angajatorului
•	 Opinii ale Absolvenţilor UTM 
•	 Identificarea Cerinţelor Studenţilor
•	 Evaluarea Activităţii Didactico-Metodice.

Se menţin relaţii de colaborare cu Agenţia Naţională a Forţei de Muncă (MPSF), 
Ministerul Economiei, Asociaţia Evaluatorilor “Camera naţională de imobil din Re-
publica Moldova”, Agenţia Relaţii Funciare şi Cadastru, Asociaţia Obştească “Uniu-
nea Geodezilor din Republica Moldova”, Întreprinderi de consultanţă, evaluare, geo-
dezie, cadastru, etc care activează pe piaţa Republicii Moldova.

4. Volumul de muncă şi creditele ECTS

4.1 Volumul de muncă pentru programele tipice de formare, exprimat 
în credite ECTS

Ciclul 1 credit ECTS = 30 ore de lucru ale studentului 
I (Licenţă) 240 credite ECTS
II (Masterat) 90 credite ECTS (la schimbarea domeniului- 120 credite ECTS)
Doctorat Va fi luată o decizie ulterior

4.2 Orientări şi diferenţe în Spaţiul European al Învăţămîntului Superior 
în domeniul dat
În perioada de după 1991, Republica Moldova a avansat substanţial în domeniul 

Cadastrului și Organizării Teritoriului, cu deosebire în învăţămînt, depăşind la unele 
capitole ţările vecine. Spre exemplu, în România evaluatori ai imobilului sînt instruiţi 
în cadrul Universităţii Tehnice “Gh.Asachi”, Iaşi şi doar la nivel Masterat. Cursuri 
de Masterat profesional sînt propuse şi la Academia de Studii Economice din Bu-
cureşti, specialitatea “Economia proprietăţilor imobiliare”. În majoritatea din ţări-
le vecine europene există, sub diverse denumiri, instruirea în domeniul evaluării şi 
managementul proprietăţii, însă lipseşte evaluarea şi managementul imobilului. Cele 
mai multe oferte de instruire în domeniul proprietăţilor imobiliare sînt prezentate de 
către Marea Britanie, atît la nivelul Licenţă, cît şi la nivel Masterat şi Doctorat. Studiul 
proprietăţilor imobiliare, de asemenea, la toate trei nivele de instruire, sînt propuse 
de Japonia, Universitatea Niponă din Tokyo. Specialitatea “Evaluarea imobilului” sub 
denumirea dată este oferită la nivel Licenţă de către Universitatea Liberă din Nuevo 
Leon, Mexic. Suedia propune instruirea doar la nivel Licenţă şi Masterat. Activitatea 
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educaţională în Geodezie şi Cadastru se bucură de vechime şi tradiţii atît în ţările ve-
cine (România, Ucraina şi Rusia), cît şi în ţările Uniunii Europene, SUA şi Canada.  

Ţara
Denumirea specialităţii la nivel:

Licenţă Masterat Doctorat 
Republica 
Moldova

584.3- Evaluarea 
Imobilului

Evaluarea şi 
Managementul Imobilului 

Economie şi 
Management (în 
domeniu)

România Evaluare imobiliară (Iaşi) 
Economia proprietăţilor 
imobiliare (Bucureşti) 

Rusia 270115 – Expertiza 
şi managementul 
imobilului
120302 – Evaluarea 
terenului şi imobilului

270000.68 Construcţii

120300.68 Amenajarea 
teritoriului

Suedia Managementul 
imobilului

Managementul imobilului
Managementul terenurilor

Marea 
Britanie

Managementul 
imobilului (Oxford)
Afaceri imobiliare 
(Oxford)
Proprietăţi imobiliare
Imobil şi regenerare
Proprietate imobiliară şi 
construcţii

Managementul imobilului 
(Oxford)
Imobil internaţional 
(Oxford)
Proprietate imobiliară în 
Europa 
Dezvoltarea proprietăţii şi 
planificare

Managementul 
imobilului (Oxford)

Japonia Ştiinţa proprietăţilor 
imobiliare

Ştiinţa proprietăţilor 
imobiliare

Ştiinţa proprietăţilor 
imobiliare

Mexic Evaluarea imobilului

Ţara Denumirea specialităţii la nivel:
Licenţă Masterat Doctorat 

Republica 
Moldova

584.- Geodezie, 
Topografie şi 
Cartografie 

Geodezie, Topografie şi 
Cartografie

 

România Măsurători terestre 
(Geodezie, Cadastru) 

Măsurători terestre, 
Tehnologii GIS

Măsurători terestre

Rusia 5540100 – Геодезия, 
картография, 
фотограмметрия и 
кадастр

Геодезия, картография, 
фотограмметрия и 
кадастр

Геодезия, 
картография, 
фотограмметрия и 
кадастр

Suedia Surveying  Surveying
Germania Geodesy and 

geoinformatics
Geodesy and 
geoinformatics, 
Photogrammetry and RS 

 

Canada Geomatics Geomatics
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5. Învăţarea, predarea şi evaluarea
Învăţămîntul la ciclul I (Licenţă) domeniul “Cadastru şi Organizarea Teritoriului” 

este orientat spre cunoştinţe de ordin general, astfel încît studenţii ce urmează studiile 
la specialităţile domeniului să cunoască aspectele profesionale ce privesc tehnologia 
măsurătorilor terestre, reglamentarea regimului proprietăţii imobiliare, distribuirea 
optimă a intregului patrimoniu naţional, determinarea dimensiunii, formei şi poziţi-
ei obiectului în spaţiu, evidenţierea, estimarea şi înregistrarea bunurilor imobiliare şi 
funciare, atribuirea şi retragerea terenurilor, perfectarea şi eliberarea documentaţiei, 
organizarea şi amenajarea terenurilor din intravilan şi extravilan, planificarea, or-
ganizarea şi administrarea proceselor de producţie, managementul şi marchetingul 
întreprinderii, operarea şi administrarea sistemelor geoinformaţionale.

Dezvoltarea curriculară (plan de învăţămînt, programe analitice), reprezintă su-
biectul prioritar de activitate a corpului didactic. Elaborarea şi actualizarea planurilor 
de învăţămînt ţin de strategia naţională şi internaţională în domeniu (procesul Bolg-
na), de exigenţele actuale şi de perspectivă, compatibil din toate punctele de vedere 
cu învăţămîntul european, pe baza consultării largi a corpului didactic, a profesioniş-
tilor în domeniu şi a instituţiilor ce coordonează activităţile de profil din ţară. Aceste 
planuri de învăţămînt periodic urmează a fi fundamentate pe o listă a competenţelor 
profesionale ale viitorului specialist, la a căror elaborare trebuie considerate experi-
enţa învăţămîntului de specialitate din ţările europene avansate, cerinţele concrete 
ale economiei naţionale, precum şi tradiţiile universităţii, facultăţii, fără a pierde din 
vedere că specialistul format la zi va trebui să facă faţă provocărilor tehnologice şi 
ştiinţifice din următorii 20-30 ani. 

  Planurile de învăţămînt conţin cinci grupe de discipline: 
- disciplinele fundamentale: matematica, fizica, grafica inginereasca, topografie, 

teorie economica, teoria evaluării, sisteme geoinformaţionale, care asigurară asimila-
rea informaţiei necesare pentru disciplinele de specialitate şi obţinerea cunoştinţelor 
şi abilităţi generale, necesare domeniului dat;

- discipline de formare a abilităţilor și competenţelor generale: bazele comunicării, 
limba modernă, tehnologii informaţionale aplicate, care au drept scop de a forma 
abilităţile şi competenţele generale;

- discipline de cultură generală socio-umanistică: etica profesională, ştiinţe politice, 
filozofia, teoria economică, management, marketing, integrarea economică europea-
na, bazele statului şi dreptului, protecţia mediului ambiant care au drept scop cultiva-
rea deprinderilor utile, pentru a învăţa, cerceta, analiza, expune, comunica, conduce, 
cît şi a forma un orizont larg de cultură juridică, filosofică, politologică şi economică. 
Acest grup de discipline oferă absolvenţilor cunoştinţe necesare de conveţuire în so-
cietate, norme şi reguli de comportare şi comunicare in mediu social si profesional; 

- discipline de specializare obligatorii: geografie fizică, geoinformatica, curs general 
de construcţii, topografie specială, geodezie, teoria erorilor, cadastru, automatizarea 
lucrărilor topografice, fotogrammetria etc. Studiul acestor discipline va cultiva cu-
noştinţe necesare privind colectarea datelor geografice, prelucrarea, analiza şi vizua-
lizarea lor în formă de produs finit (plan, harta, model digital etc.) .

- disciplinele de specializare opţionale: măsurători geodezice prin unde, geodezie 
fizică şi gravimetrica, geodezie cu sateliţi, urbanism şi amenajarea teritoriului, ur-
mărirea comportării construcţiilor şi terenurilor au menirea de a cultiva specificul 
profesional pe direcţii/programe ale specializărilor: 
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  Disciplinele de specializare realizează obiective formative şi asigură consolidarea 
de cunoştinţe la un nivel ştiinţific avansat, orientate spre formarea identităţii profesi-
onale a specialistului. 

   Nivelul de pregătire profesionistă, obţinută pe parcursul a patru ani de studii, 
oferă absolventului cunoştinţe şi deprinderi în activitatea profesională, deasemenea 
de a transmite studenţilor pe perioada studiilor a unui sistem coerent de cunoştinţe 
tehnico-inginereşti, economico-manageriale ştiinţifice şi umaniste, în vederea dob-
îndirii de către aceştea a unor deprinderi practice, în concordanţă cu cerinţele actuale 
şi de perspectivă ale vieţii economice, sociale şi ştiinţifice. 

Învăţămîntul la ciclul II (Masterat) se bazează pe competenţele obţinute la ciclul I 
şi urmează o aprofundare în subiecte şi instrumente, ce conferă consolidarea şi extin-
derea cunoştinţelor şi deprinderilor în domeniu de o potrivă cu responsabilităţi. 

Planul de învăţămînt este orientat spre fenomene şi probleme complexe prin ex-
tinderea aspectelor, prin aprofundare, rezolvarea cărora necesită cunoştinţe, abilităţi 
şi instrumente pluridisciplinare, de ultimă oră, cultivate prin analiză, cercetare, învă-
ţămînt aprofundat şi continuu. 

Ca şi la ciclul I, planul de învăţămînt integrează pe verticală subiectele şi concepte-
le în baza unei pregătiri fundamentale obţinute la ciclul I, fapt ce presupune formarea 
specialiştilor cu abilităţi să facă faţă exigenţilor reale ale comunităţii profesionale în 
contextul dezvoltării dinamice a societăţii. 

Exemple de formare a competenţelor specifice

a)  Competenţa “Soluţionarea problemelor inginereşti” la ciclul I (Licenţă) (pre-
dare-învăţare)

O predare-învăţare activă la orele de curs, seminare, lucrări de laborator şi pro-
iectări individuale:

•	 o parte din probleme sînt puse la orele de curs, iar pentru discuţia-analiza lor 
în sala de curs este rezervat timp;

•	 alte probleme sînt puse în faţa unui grup de studenţi la orele de seminare. 
Pentru a găsi un răspuns este rezervat un anumit timp, după care fiecare 
grup trebuie să demonstreze şi să convingă colegii, utilizînd argumente de 
ordin logic, de analogie, de precedent etc. Sînt încurajate comentariile, sfatu-
rile şi criticile colegilor, care sînt orientate spre soluţionarea cît mai eficientă 
a problemei;

•	 la lucrări de laborator studenţii, divizaţi în grupuri experimentale, rezolvă o 
problemă pe o cale tradiţională descrisă în îndrumare (într-un fel impusă), 
pentru ca apoi să abordeze aceeaşi sau o altă problemă din punct de vedere 
al constituirii, argumentării unui lanţ logic de paşi-soluţii intermediare, care 
nu ar repeta calea iniţială de soluţionare;

•	 proiectările individuale se fac în regim de clasă, fiecare student avînd o sar-
cină de proiectare şi probleme de rezolvat distincte, dar care pot fi rezolvate 
utilizînd acelaşi instrumentariu, prin similitudine, analogie. Proiectele indi-
viduale se susţin public în faţa unei comisii a catedrei.

b)  Competenţa “Utilizarea profesională a calculatorului” la ciclul I (Licenţă) 
(predare-învăţare)
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O predare – învăţare a utilizării calculatorului în calitate de fenomen, pe parcursul 
unei serii de discipline, cu abordare de la simplu la complex, cu extinderea mijloace-
lor de programare, cum ar fi Modelarea 2D, Modelarea 3D, Bazele Proiectării Asistate 
de Calculator, Proiectarea Asistată de Calculator a Sistemelor Tehnice specifice spe-
cialităţii şi cu extinderea de la Microsoft Office la AutoCAD, SolidWorks, SolidEdge, 
Unigraphics, CALS-tehnologii. 

O predare – învăţare a utilizării calculatorului în calitate de instrument, pe par-
cursul unei serii de discipline de proiectare estetică şi funcţională, constructivă şi 
tehnologică, ce prevăd calcule inginereşti, economice, statistice şi de contabilitate. 

Activităţile sînt organizate în formă de rezolvarea problemelor (vezi competenţa 
“Rezolvarea Problemelor”)

c)  Competenţa “Analize–spatiale/Sisteme Geoinformationale” la ciclul II (Mas-
terat) (predare-învăţare)

O predare-învăţare bazată pe analiză comparativă (analize bazate pe diverse plat-
forme de software), cercetare, inovare şi transfer tehnologic a metodelor avansate de 
analiză şi luări de decizii. Problematica analizelor spaţiale exprimă un ansamblu de 
componente, ce include baza de date, modul de actualizare a datelor, metodologia 
monitorizării, tehnologia vizualizării informaţiei. 

Orele de curs sînt predate utilizind tehnici multimedia (calculator, proiector), fapt 
ce ofera posibilitatea transmiterii unui volum considerabil de informaţii, cu interpre-
tari/ilustrări grafice, asigură buna înţelegere a materiei. 

Se scoate în evidenţă obţinerea de noi date/informaţii şi modul lor de inetrvenire 
la decizii. Modul de predare, cu precădere intercativ, la orele de curs în combinaţie 
cu activităţi individuale şi în grup la lucrări de laborator şi proiectări GIS. Rezultatele 
lucrărilor, lucrărilor individuale se prezintă public, ce generează discuţii, dezbateri, 
ce conduc la cunoaştere în profumzime a materiei. 

6. Sporirea calităţii
Modernizarea procesului de învăţămînt, predării şi evaluării la domeniul Cadas-

tru și Organizarea Teritoriului prevede următoarele activităţi:
•	 elaborarea şi promovarea sistemului de asigurare a calităţii şi sporirea activi-

tăţilor de audit intern şi extern al calităţii procesului didactic;
•	 organizarea procesului de învăţămînt cu implementarea sistemului de credite 

ECTS, a învăţămîntului universitar în cicluri şi a învăţămîntului la distanţă;
•	 elaborarea şi implementarea de noi metode, forme şi mijloace de instruire;
•	 asigurarea organizatorică şi didactico-metodică a formelor de evaluare uni-

ce;
•	 asigurarea organizatorică şi metodică a stagiilor de practică;
•	 promovarea tehnologiilor informaţionale în procesul de instruire;
•	 utilizarea în procesul de instruire a metodelor multimedia şi a reţelelor locale 

INTRANET şi a reţelei globale INTERNET;
•	 utilizarea înregistrărilor video a programelor ştiinţifice şi de studiu;
•	 crearea bazelor de date disciplinare (programe analitice, cursuri şi aplicaţii);
•	 automatizarea măsurărilor şi prelucrării informaţiei utilizînd calculatorul;
•	 analiza comparativă şi tendinţele de dezvoltare a sistemului de învăţămînt: 

trecut, prezent şi viitor;
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•	 învăţarea pe tot parcursul vieţii;
•	 elaborarea sistemului de asigurare a mobilităţii în învăţămîntul universitar;
•	 implementarea managementului calităţii în procesul de instruire;
•	 promovarea pe scară largă a cooperării naţionale şi internaţionale. 



CADRUL CALIFICĂRILOR

Învăţămînt Superior

Domeniul de formare profesională 
841 – Servicii Transport

Program de formare profesională

841.1 – Tehnologii de Operare în Transport (Auto, Aerian, 
Feroviar, Naval)
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Instituţia coodonatoare – Universitatea Tehnică a Moldovei
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1. Introducere în domeniul de formare profesională
Ritmul accelerat de evoluţie a tehnicii în societatea contemporană, determină 

schimbări importante în viaţa socială, care se adresează şi învăţămîntului tehnic su-
perior, privind schimbările în conceptul de specialitate. În condiţiile acestor noi exi-
genţe, intervenite în formarea şi instruirea cadrelor inginereşti, este necesar neapărat 
să se treacă de la profilul îngust la un profil larg de specializare, care ar fi compatibil 
cu sistemele economice noi de dezvoltare flexibile şi performante.

Dezvoltarea rapidă a economiei mondiale stabileşte cerinţe privind creşterea cali-
tăţii şi volumului serviciilor de transport. În legătură cu aceasta, pornind de la ideea 
că că transportul joacă un rol semnificativ în economia republicii, este necesar de a 
ridica nivelul pregătirii cadrelor cu studii superioare, pentru realizarea serviciilor de 
transport. 

Misiunea domeniului 841 Servicii Transport (cod şi titlu, inclusiv a specialităţilor 
aprobate pentru ciclul I) este formarea profesională a specialiştilor pentru activităţi 
legate de prestarea serviciilor de transport (auto, aerian, feroviar, naval), de depozi-
tare şi expediţie prin tehnologiile integrate “produs-proces”, de suport al ciclului de 
viaţă al produsului pe parcursul etapelor sale cu o pondere substanţială a simulărilor 
proceselor la calculator.

Tehnologiile operaţionale de prestare a serviciilor de transport sînt specifice, însă 
au un şir de trăsături comune, deoarece se referă nu numai la tehnologia procese-
lor de transport, dar şi la legalitatea formării şi funcţionării lor, exploatarea tehnicii 
de transport, organizarea, administrarea şi, de asemenea, interacţiunea tipurilor de 
transport, inclusiv a transporturilor multimodale.

Organizarea învăţării pe tot parcursul vieţii în acest domeniu determina caracte-
rul pregătirii specialistului licenţiat (ciclu I) – pregătire fundamentală “generalistă”, 
de la care ulterior pornesc procesele de instruire atît pe verticală (aprofundarea stu-
diilor – ciclul II, cercetare ştiinţifică – doctorat), cît şi pe orizontală (modificarea ac-
tivităţii). Specialiştii nivelului de Licenţă, asistaţi de calculator, vor proiecta, modela, 
simula, organiza, conduce şi monitoriza procese, iar specialiştii nivelului de Masterat, 
pe domenii mai înguste, dar mai aprofundate, vor completa activităţile licenţiaţilor 
în calitate de experţi.

1.1. Descriere generală a domeniului
În cadrul domeniului 841 Servicii Transport se realizează pregătirea profesională 

a studenţilor la specialitatea “841.1 Tehnologii de Operare în Transport”, care vor fi 
capabili să analizeze şi să proiecteze tehnologia, organizarea şi conducerea proceselor 
de transport, depozitare, merceologie, asigurare, turism, expediţie la nivel naţional şi 
internaţional.

Obiectele activităţii profesionale ale licenţiatului în Servicii Transport le constituie 
sistemele circulaţiei de mărfuri şi transportul de pasageri, sistemele de producere şi 
realizare, organizaţiile şi întreprinderile cu diferite forme de proprietate, organizaţiile 
şi întreprinderile de transport-expediţie, întreprinderile de asigurare, de servicii 
vamale, întreprinderile de turism, întreprinderi şi subdiviziunile lor de transport, 
serviciile de marketing şi subdiviziunile ce se ocupă cu studierea şi deservirea pieţei 
serviciilor de transport etc. Specificul specialităţii 841.1 Tehnologii de Operare în 
Transport are destinaţie dublă. Pe de o parte, specialistul fiind (Licenţiat în Transport), 
trebuie să ştie tehnica de transport şi tehnologia realizării elementelor procesului de 
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transportare. Pe de altă parte, el trebuie să posede integral metodele de management, 
economie şi să cunoască prevederile juridice ale serviciilor de transport, vamale, 
expediţie şi turism. În legătură cu aceasta, programa de studii în direcţia tehnologiilor 
de operare în transport trebuie să prevadă studierea de către student a două cicluri de 
discipline ce-l formează ca specialist “în % din volumul lor total”:

Ciclul DTT – disciplinele tehnico – tehnologice- aproximativ 60 %;
Ciclul DEM – disciplinele economico – manageriale- aproximativ 40 %.
În componenţa fiecărui ciclu ce formează disciplina, trebuie să fie prevăzută stu-

dierea disciplinelor fundamentale şi a disciplinelor de formare a abilităţilor şi com-
petenţelor generale, orientarea socio-umanistică, specializări obligatorii, specializări 
opţionale, stagii de practică, examene de licenţă şi facultative.

 Obiectele profesionale ale viitorului specialist din cadrul specialităţii 841.1 sînt: 
 – activitatea administrativ – managerială şi didactico – ştiinţifică în ramura 

serviciilor de transport cu diverse forme de proprietate şi instituţii de învă-
ţămînt a organizaţiilor ştiinţifice, universitare, de proiectare tehnologică a 
întreprinderilor de transport;

 –  centrele de afaceri; 
 –  întreprinderi de marketing şi servicii de transporturi;
 –  întreprinderi ce prestează servicii de expediţie în transport; 
 – întreprinderi ce prestează servicii de turism;
 – întreprinderi ce prestează servicii de brocher vamal;
 –  departamente de asigurare tehnico-materială; 
 – întreprinderi ce se ocupă de vînzarea mijloacelor de transport, cu achitarea 

plăţii în întregime sau în rate (leasing) la procurarea lor;
 – departamentul vamal;
 – departamentul Poliţiei Rutiere a Ministerului Afacerilor Interne.

Programul a fost identificat la nivel naţional, privind studiul necesităţii pentru 
formare profesională în domeniul 841.1 Tehnologii de Operare în Transport consul-
tînd diferiţi agenţi economici (întreprinderi de transport care efectuează transportul 
de mărfuri şi pasageri pe căile de comunicare naţionale şi internaţionale, colegiile de 
profil (Colegiul de Transport din m. Chişinău, Colegiul Feroviar din or. Bălţi), Insti-
tuţii de învăţămînt superior (Institutul Militar, Universitatea Agrară din Moldova), 
instituţiile de profil tehnic etc.

Catedra “Ingineria şi Management în Transport”, care asigură formarea profesi-
onală la specialitatea 841.1 Tehnologii de Operare în Transport, dispune de resursele 
necesare pentru realizarea acestuia şi nu implică instituţii partenere. 

Se prevede ca absolvenţii specialităţii 841.1 Tehnologii de Operare în Transport 
să aibă posibilitatea de a-şi prelungi studiile la nivel de Masterat (ciclu II), conform 
programelor de formare aprofundată, elaborate pentru specialitatea Exploatarea și 
Studiul în Transport, iniţiate la UTM în anul 2008.
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1.2. Caracteristici-cheie

Nivelul Licenţă (ciclul I) Masterat (ciclul II) Doctorat
1 2 3 4

Durata 
studiilor

Frecvenţă la zi- 4 ani
Frecvenţă redusă- 5 
ani

1, 5 ani Frecvenţă la zi- 3 ani
Frecvenţă redusă- 4 ani

Credite 
ECTS

240 credite ECTS 90 credite ECTS Va fi luată o decizie ulterior

Forma de 
organizare

Cu frecvenţă la zi 
Cu frecvenţă redusă

Cu frecvenţă la zi Cu frecvenţă la zi 
Cu frecvenţă redusă

Condiţii de 
acces

Diplomă de BAC 
Diplomă de colegiu 
Diplomă de studii 
superioare

Diplomă de Licenţă, 
discipline prerechizit 
de la ciclul I

Diplomă de Master
Diplomă de Licenţă 
eliberată pînă în a. 2008

Precondiţii Aptitudini speciale la schimbarea 
domeniului şi 
nivelului de activitate;
experienţă 
profesională;
susţinerea examenelor 
la nivel Licenţă la 
specialitatea titulară

La schimbarea domeniului 
de studii – susţinerea 
examenelor la disciplinele 
de nivel Masterat la 
specialitatea titulară

Stagii de 
practică

De iniţiere;
tehnologică;
managerială;
de licenţă (diplomă)

Quasicontinuu Se realizează după 
necesitate

Reguli de 
examinare şi 

evaluare

Disciplina este 
evaluată cu notă, 
care este determinată 
ponderat în baza 
examinărilor, 
testărilor, activităţilor 
curente la seminare şi 
lucrări de laborator, 
proiectelor (lucrărilor) 
de an (după caz).

Disciplina este 
evaluată cu notă, 
care este determinată 
ponderat în baza 
examinărilor, 
testărilor, activităţilor 
curente la seminare 
şi lucrări de 
laborator, proiectelor 
(lucrărilor) de an 
(după caz).

Doctorandul susţine 
3 referate, relevînd 
aspecte importante 
din problematica Tezei 
de Doctor, examene 
la discipline relevante 
pentru domeniul studiat, 
face raport la seminarul 
ştiinţific,  la care trebuie 
să demonstreze deţinerea 
competenţelor specifice 
doctoratului.

Modalitate 
de evaluare 

finală

Examen de Licenţă: 
I probă la disciplina 
fundamentală;
II probă – la disciplina 
de specialitate;
III probă – susţinerea 
tezei (proiectului) de 
Licenţă

Susţinerea Tezei 
(proiectului) de 
Master

Examen final la 
specialitatea ştiinţifică, 
susţinerea Tezei de Doctor
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Certificare Diploma de Licenţă Diploma de Master Diploma de Doctor

Titlul 
acordat Inginer Licenţiat Master în 

Transporturi Doctor

Drepturi 
pentru 

absolvenţi

Amplasarea în cîmpul 
muncii;
Continuarea studiilor 
la nivel de Masterat;
Continuarea studiilor 
la Doctorat cu licenţa 
obţinută pînă în 
2008 cu condiţia 
susţinerii unui 
examen suplimentar 
la admitere.

Amplasarea în cîmpul 
muncii;
Continuarea studiilor 
la Doctorat.

Amplasarea în cîmpul 
muncii;
Continuarea studiilor la 
Postdoctorat.

Autorizarea 
programelor

Prin actele 
legislative ale RM, 
Nomenclatorul 
Domeniilor şi 
Specialităţilor, prin 
autoevaluare şi 
evaluare externă 
periodică, o dată 
la 5 ani, de către 
Comisia Naţională de 
Evaluare şi Acreditare 
Academică

Prin hotărîrea 
Senatului 
Universităţii şi 
autorizarea Comisiei 
Specializate a ME, 
prin autoevaluare 
şi evaluare externă 
periodică, o dată 
la 5 ani, de către 
Comisia Naţională de 
Evaluare şi Acreditare 
Academică

Consiliul Naţional pentru 
Acreditare şi Atestare

2. Titluri (calificări) şi ocupaţii

2.1. Descrierea calificării

Calificarea, titluri acordate, componente specifice

2.1.1.  Licenţiat în Servicii Transport

•	 Absolventul are competenţe transversale caracteristice domeniului 841 for-
mate prin cunoaşterea unei limbi străine şi a comunicării, a fenomenelor 
politice, statale şi de drept, a filozofiei şi eticii profesionale, a fenomenelor 
de integrare economică europeană în condiţiile formării societăţii bazate pe 
cunoaştere, a protecţiei muncii şi a mediului ambiant, a tehnologiilor infor-
maţionale, a legislaţiei vamale şi dreptului în transporturi internaţionale şi 
a creativităţii tehnice, a matematicii, fizicii, a fenomenelor micro şi macroe-
conomice, a dezvoltării industriale, a marketingului şi managementului, este 
autonom şi responsabil, este interactiv social, se dezvoltă personal şi profe-
sional 
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•	 Absolventul are competenţe profesionale, caracteristice domeniului 841 şi în 
particular, programului de formare bazat pe cunoştinţe, abilităţi şi alte achi-
ziţii din domeniul Tehnologiilor de Operare în Transport: legităţilor principa-
le ale mecanicii, tehnologiei organizării transportului de mărfuri şi călători 
pe rute naţionale şi internaţionale, bazelor economiei în condiţiile libere de 
dezvoltare în ceea ce priveşte economia transporturilor, bazelor interacţiunii 
diferitor tipuri de transport, pieţii de desfacere a serviciilor de transport, ex-
pediţie şi turism, şi nu în ultimul rînd modalităţii de organizare a serviciilor 
de transport etc.

Studiile de Licenţă se finalizează cu examenul de Licenţă, ce include un proiect de 
Licenţă pe tematica caracteristică programului de formare (specialităţii).

2.1.2.  Master în Exploatarea şi Studiul Transportului

•	 Absolventul are competenţe transversale avansate, caracteristice domeniului 
841 şi, în particular, programului de formare, execută sarcini profesionale 
complexe, în condiţii de autonomie şi de independenţă profesională, îşi asu-
mă funcţii de conducere în activităţile profesionale sau în structuri organi-
zatorice, exercită autocontrolul procesului de învăţare, previziunea nevoilor 
de formare, analiza critică a propriei activităţi profesionale;

•	 Absolventul are competenţe profesionale avansate, caracteristice domeniu-
lui 841 şi, în particular, programelor de formare (specialităţilor), bazate pe 
cunoştinţe, abilităţi şi alte achiziţii din domeniul Exploatării şi Studiului în 
Transport: logistica transporturilor; tehnologiile informaţionale ale proce-
selor de transport; conducerea calităţii deservirii de transport; deservirea 
de transport; tehnologia şi organizarea deservirii în transport “exact în ter-
menul stabilit”; metodele matematice de adoptare a hotărîrilor în transport; 
marketingul serviciilor de transport, evidenţa şi administrarea finanţelor de 
transport etc.

Studiile de Masterat se finalizează cu Teza de Master în domeniul programului de 
formare (specialităţii).

2.1.3. Doctorul în ştiinţe tehnice îşi formează competenţe transversale şi profe-
sionale pe parcursul studiilor şi cercetărilor individuale la una din specialităţile şti-
inţifice. Programa de Doctorat prevede elaborarea a 3 referate, relevînd aspecte im-
portante din problematica tezei de doctorat, cu schiţarea planului tezei de doctorat, 
studierea şi susţinerea examenelor pe domenii legate de tematica cercetării.

05.22.08 – Exploatarea şi studiul transportului rutier
08.00.05- Economie şi management în transport
08.00.06- Marketing; logistică
05.02.04 – Tribologie
05.02.14- Dinamica şi durabilitatea maşinilor şi echipamentului tehnic
05.05.03 – Automobile şi tractoare
05.22.01 – Prospectarea şi proiectarea căilor de transport etc.
Studiile de Doctorat se finalizează cu examenul de specialitate şi cu Teza de Doctor 

susţinută public.
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2.2. Ocupaţii tipice pentru absolvenţii în domeniului 841 Servicii 
Transport, specialitatea 841.1 – Tehnologii de Operare în Transport
2.2.1 Licenţă (ciclul I). Calificarea obţinută după absolvirea ciclului I (Licenţiat 

în Transporturi) este relevantă pentru piaţa muncii la nivelul de calificare ce le per-
mite absolvenţilor să activeze în baza cunoştinţelor normate şi înglobate în manuale 
performante, îndrumare, baze de date, baze de cunoştinţe, programe de calculator în 
calitate de executori.

Domeniile
de specializare

Categorii/grupuri de 
profesii pe domenii de 
activitate economică 

(în conformitate 
cu Clasificatorul 

ocupaţiilor în vigoare 
în Republica Moldova)

Lista profesiilor
conform specializării

Cod

1 2 3 4
Transport Întreprinderile de 

transport national şi 
internaţional

Directorul întreprinderii de 
transport 23230

Inginer-şef al întreprinderii de 
transport 22232

Manager 23119
Şef de producere 22264
Administratorul rutei de transport 
urban 22268

Şef de serviciu 25521
Dispecer principal 24352
Şef de filială 25036
Şef de depozit 24921
Şeful direcţiei de deservire a 
pasagerilor 24955

Expeditor 25342
Brocher vamal 24342

Subdiviziunile financiar 
– economice şi 
administrative

Director pe economie 20940
Economist principal 21358
Manager 23125
Şef de recepţie 22126
Şef de secretariat 25332
Şef de secţie 25406
Şef de serviciu 25526

Serviciul cadre Şef de cadre 20906
Manager 23126
Şef de secţie 25407
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Întreprinderile de 
turism

Manager 27458
Manager în transport 25465
Manager în vînzări 25564

Întreprinderi de 
asigurări

Manager 25352
Manager în securitatea circulaţiei 25465
Expert 25353
Manager în vînzări 25354

Marketing şi realizare Director comercial 20929

Manager 23127
Şef de secţie 25408

Merceologie Merceolog 25897
Secţia logistică Şeful secţiei 24636

Şef de serviciu 24637
Subdiviziunile tehnico-
ştiinţifice

Manager 23130
Şef de birou 24747

Şeful secţiei 25412
Şeful sectorului 25356

Subdiviziunile 
neproductive

Şef de practică 20601
Directorul cabinetului metodic şi 
de studii

20904

Directorul punctului de studii 21069
Şeful arhivei 24687

Şeful bibliotecii tehnico-ştiinţifice 24732
Şeful cancelariei 24789

Şef de catedră 24816
Ingineri mecanici şi 
tehnologi

Inginer pe exploatarea parcului de 
transport

21945

Inginer de transport 22104

Inginer mecanic 22051
Inginer pe securitatea circulaţiei 22202

Inginer-tehnolog 22239
Specialişti în domeniul 
învăţămîntului

Asistent 20252
Lector 22864
Lector superior 22867
Lector în sistemul de predare 
profesional special

22251
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2.2.2. Masterat (ciclul II). Calificarea obţinută după absolvirea ciclului II (Master 
în Transporturi) este relevantă pentru piaţa muncii la un nivel de calificare superior 
inginerului licenţiat, ce le permite absolvenţilor să activeze în calitate de ingineri de 
categorie mai înaltă, experţi, conducători de echipe şi de subdiviziuni, manageri de 
proiecte etc. Aceste activităţi determină creşterea programată a performanţelor şi 
competitivităţii produselor, tehnologiilor şi întreprinderii.

Domeniile
de 

specializare

Categorii/grupuri de 
profesii pe domenii de 

activitate

Lista profesiilor conform 
specializărilor

Cod 

1 2 3 4

Transport Întreprinderi de transport Directorul întreprinderii de transport 22211

Inginer-şef al întreprinderii de 
transport

22232

Manager 23119
Şef de coloană 24855
Şef de garaje 25058

Şef de producere 22264
Administratorul rutei de transport 
urban

23264

Şef de secţie 25400

Şef de serviciu 25521
Dispecer principal 21169
Şef de gară 20061
Şeful bazei 24726

Şef de atelier 24702
Şef de filială 25036

Şeful direcţiei transporturi 
internaţionale şi turistice

24967

Şef de agenţie 24678
Şeful direcţiei de deservire a 
pasagerilor

24955

Şef de birou 24741
Şef de laborator 25162
Director de întreprindere mică 21030
Conducător de firmă mică 20576
Director de firmă comercială mică 21018
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Subdiviziunile financiar 
– economice şi 
administrative

Director pe economie 20940
Economist principal 21358
Manager 23125
Şef de secretariat 25332
Şef de secţie 25406
Şef de serviciu 25526

Serviciul cadre Şef de cadre 20906
Manager 23126
Şef de secţie 25407

Marketing şi realizare Director comercial 20929
Manager 23127
Şef de secţie 25408

Secţia logistică Şef de secţie; Şef de serviciu 24560
Subdiviziunile tehnico-
ştiinţifice

Manager 23130
Şef de birou 24747
Şeful secţiei 25412
Şeful sectorului 25356

Subdiviziunile 
neproductive

Şef de practică 20601

Directorul cabinetului metodic şi de 
studii

20904

Directorul punctului de studii 21069
Şeful bibliotecii tehnico-ştiinţifice 24732

Şeful catedrei 24816
Ingineri mecanici Inginer pe exploatarea parcului de 

transport
21945

Inginer de transport 22148
Inginer mecanic 22051

Inginer pe securitatea circulaţiei 22202
Specialişti în domeniul 
învăţămîntului

Asistent 20252

Lector 22864
Lector superior 22867
Lector în sistemul de predare 
profesional special

22251
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2.2.3. Doctorat. Calificarea obţinută după absolvirea doctoratului (doctor în 
ştiinţe) este relevantă pentru piaţa muncii la cel mai înalt nivel de calificare, ce le per-
mite absolvenţilor să activeze preponderent în domeniul cercetării şi învăţămîntului, 
inovaţiei şi economiei.

Domeniile
de specializare

Categorii/grupuri de 
profesii pe domenii 

de activitate

Lista profesiilor conform 
specializărilor

Cod

1 2 3 4
Transport Întreprinderile de 

transport
Directorul întreprinderii de transport
Inginer-şef al întreprinderii de transport 22232
Manager superior 23119
Şef de producere 22264
Şef de secţie 25400
Şef de filială 25036
Şeful direcţiei transporturi 
internaţionale şi turistice

24967

Director de întreprindere mică 21130
Conducător de firmă mică 20576
Director de firmă mică 21018

Subdiviziunile 
financiar – economice 
şi administrative

Director pe economie 20940

Economist principal 21358
Manager 23125

Marketing şi realizare Director comercial 20929
Subdiviziunile 
tehnico-ştiinţifice

Manager 23130
Şeful secţiei 25412

Specialişti 
în domeniul 
învăţămîntului

Lector superior 22867
Lector în sistemul de predare 
profesional special

Conferenţiar 20612

2.3. Rolul domeniului în alte programe de formare
Programele de formare profesională ale domeniului 841 Servicii Transport, speci-

alitatea 841.1 – Tehnologii de Operare în Transport au discipline de pregătire general 
inginerească, fundamentală şi socio-umasnistă în mare măsură comună cu progra-
mele din domeniile: 521.8 – Inginerie şi Management în Transport, 527.1 – Inginerie 
şi Tehnologie Transportului Auto, 527.2- Inginerie şi Tehnologie Transportului Fe-
roviar, 527.3 – Inginerie şi Tehnologie Transportului Naval, 527.4 – Inginerie şi Teh-
nologie Transportului Aerian, 362 Marketing și Logistică, 369 Merceologie și Comerţ,  
81 Servicii Publice etc. atît după numărul de credite ECTS, cît şi după conţinut: 

•	 Fundamentale: Matematica Superioară, Geometria Descriptivă, Studiul şi 
Tehnologia Materialelor, Fizica, Mecanica Teoretică, Desen Tehnic şi Info-
grafica, Geografia Transporturilor, Microeconomia, Complexul de Trans-
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port, Mecanica Aplicată, Baza de Norme a Funcţionării Transportului, Ma-
croeconomia.

•	 Speciale: Electrotehnica şi Bazele Electronicii, Metodele Economice Mate-
matice în Planificarea Traficului, Organizarea Procesului de Transport, Au-
tomobile, Căile de Comunicaţie, Logistica, Tehnologia şi Organizarea Servi-
ciilor Vamale, Transport Multimodal, Marketingul Serviciilor de Transport 
şi Turism, Organizarea şi Securitatea Circulaţiei, Protecţia Muncii, Aspec-
tele Organizaţionale ale Transportului Internaţional, Activitatea de Turism, 
Economia Întreprinderilor de Transport şi Expediere, Servicii Hoteliere în 
Turism, Asigurarea Transportărilor etc.
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 sa

rc
in

ilo
r 

pr
of
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rîn
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m
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i d
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 d
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 d
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 c
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, c
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e 
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tă
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ns
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at
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re

nt
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i d
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ce
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ct
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ită

ţi 
pr
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 re
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ăr
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 su
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i p
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m
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iv
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 co

nd
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i d
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ci
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e 

de
zv

ol
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 p
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fu
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m

pl
ex

ita
te
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sp

ec
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P 
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5P
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ur
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 d
e 
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ce

nţ
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te
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t ş
i D
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D
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cr
ip

to
ri

i g
en
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ic
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ai
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m

pe
te

nţ
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pr
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io
na

le
 

(e
ch

iv
al

en
t D

ub
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)

D
oc
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M
as

te
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ită
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 p
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 c
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 c
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 d
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t d
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 d
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, c
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 d
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 d
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lic
ar

e 
a 

un
or

 p
ro

ce
se

, 
pr

oi
ec

te
, p
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 d
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 d
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r c
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i c
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r d
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 re
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r p
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 b
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 re
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) b
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i d
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 c
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i d
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 d
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 d
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 d

om
en

iu
 în

 
al

tu
l, 

ab
or

dă
ri 

in
te

rd
isc

ip
lin

ar
e 

pe
nt

ru
 a

 
re

zo
lv

a 
pr

ob
le

m
e 

te
or

et
ic

e 
şi 

pr
ac

tic
e 

no
i ş

i 
co

m
pl

ex
e 



566

2P
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r d
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itu
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 c
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 p
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i c
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 d
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. C
un
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şt
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ea

 
co
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ep

te
lo

r, 
te

or
iil
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 şi

 m
et

od
el

or
 

de
 b

az
ă 

al
e 

do
m

en
iu

lu
i ş

i a
le

 a
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i d
e 
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ec

ia
liz

ar
e, 

ut
ili

za
re

a 
lo

r a
de

cv
at

ă 
în
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m
un

ic
ar
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 p

ro
fe
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lă

1P
-M

. C
un
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ro

fu
nd
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ă 

a 
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rii
 d

e 
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ia

liz
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şi 

în
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l 
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te
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 a

 d
ez
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ltă
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 te

or
et

ic
e, 

m
et

od
ol

og
ic

e 
şi 

pr
ac

tic
e 
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ifi
ce
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m
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ui
, u

til
iz

ar
ea
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de

cv
at

ă 
a 
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ju
lu

i s
pe

ci
fic
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 co

m
un

ic
ar
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 c
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m
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ii 

pr
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es
io
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le

 d
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rit
e

1P
-D
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un
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şt
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st
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ă,
 

av
an

sa
tă
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 co

nc
ep

te
lo

r, 
a 

m
et

od
el

or
 d

e 
ce

rc
et

ar
e, 

a 
co

tr
ov

er
se

lo
r ş

i a
 n

oi
lo

r i
po

te
ze

 
sp

ec
ifi

ce
 d

om
en

iu
lu

i, 
co

m
un

ic
ar

ea
 

cu
 sp

ec
ia

liş
ti 

di
n 

do
m

en
ii 

co
ne

xe

N
ot

ă:
 D

im
en

siu
ne

a d
es

cr
ip

to
ril

or
 d

e l
a D

ub
lin

: A
 –

 C
un

oa
ște

re
 și

 în
ţe

leg
er

e; 
B 

– 
Ap

lic
ar

ea
 cu

no
ști

nţ
elo

r ș
i î

nţ
ele

ge
re

; C
 –

 A
bi

lit
ăţ

i 
an

al
iti

ce
 și

 p
re

di
ct

iv
e; 

D
 –

 A
bi

lit
ăţ

i d
e c

om
un

ica
re

; E
 –

 A
bi

lit
ăţ

i d
e a

 în
vă

ţa
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 sî
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el

e 
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fe
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na
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r d
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C
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pe
te

nţ
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na
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ic

en
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C

PL
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D
en

um
ir
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 sc

ur
tă

D
es
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ie

re
a 

ex
tin

să
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 co
m

pe
te

nţ
ei

La
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ol
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ui
 I 
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ic

en
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st
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en

ţii
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li 
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e 
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m

e 
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sit
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 d
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u 

sp
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en
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sc
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or

ilo
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m

pe
te

nţ
ei

 
pe

 p
ro

gr
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1
2

3
4

C
PL

1
C

on
ce

pţ
ia

 d
e 

te
hn

ol
og

ie
 şi

 
or

ga
ni

za
re

 a
 tr

afi
cu

lu
i d

e 
m

ăr
fu

ri 
şi 

pa
sa

ge
ri

să
 fi

e 
ca

pa
bi

l î
n 

ap
lic

ar
ea

 c
un

oş
tin

ţe
lo

r c
ăp

ăt
at

e 
în

 te
hn

ol
og

ia
 şi

 o
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an
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ar
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tr

afi
cu

lu
i d

e 
m

ăr
fu

ri 
şi 

pa
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ge
ri 
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 d
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t
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C
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2
G

es
tiu

ne
a 

şi 
m

an
ag

em
en

t 
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el
or

 d
e 
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an
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ta
re
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e
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e 
ca

pa
bi
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ă 

ge
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ă 
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tiv
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ga
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 d
e 
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an
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de
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 m
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3
G

es
tiu

ne
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şi 
m

an
ag

em
en

t 
se
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ic

iil
or

 d
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ur
ar

e 
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 fi
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ca

pa
bi

l s
ă 
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ne
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ită
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te
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iil
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 d
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C
PL

4
U

til
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ar
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 p
ro

fe
sio

na
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a 
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og

iil
or

 
in
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rm

aţ
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 fi

e 
ca

pa
bi

l s
ă 
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pe
nd

en
t c
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cu
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ru
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pe
nt

ru
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ro
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ar
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 a
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 d

e 
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at
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 p

en
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u 
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şi 

m
od

el
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 p
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se
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r d
e 
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an

sp
or

t, 
se
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iil
or

 d
e 

tr
an

sp
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t ş
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xp
ed

iţi
e
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C
PL
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C
on

ce
pţ

ia
 p

la
ni

fic
ăr

ii 
şi 

an
al

iz
ei

 a
ct

iv
ită

ţii
 d

e 
lo

gi
st

ic
a,

 e
xp

ed
iţi

e 
şi 

se
rv

ic
iil

or
 d

e 
tr

an
sp

or
t

să
 p

os
ed

e 
ca

pa
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tă
ţi 

de
 a

na
liz
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şi 
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an

ifi
ca

re
 a

 a
ct
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ţil
or

 d
e 
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sp
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pe
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lo

gi
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a 
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 m
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 p
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i d
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el
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le

, t
eh

no
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l d
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l c
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 c
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 d
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r d
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3.2.3. Doctorat, competenţe profesionale în conformitate cu p. 3.1.
Vor fi precizate ulterior, după emiterea documentelor oficiale referitoare la doc-

torat. 

3.3. Procesul de consultare cu persoanele şi instituţiile-cheie (angajatorii, 
absolvenţii, tinerii specialişti etc.)
Procesul de consultare cu angajatorii, absolvenţii, tinerii specialişti, studenţii este 

realizat prin intermediul chestionarelor elaborate în cadrul Sistemului de Manage-
ment al Calităţii în Universitatea Tehnică a Moldovei:

•	 Absolventul Universităţii Tehnice a Moldovei în viziunea angajatorului
•	 Opinii ale Absolvenţilor UTM 
•	 Identificarea Cerinţelor Studenţilor
•	 Evaluarea Activităţii Didactico-Metodice.

Se menţin relaţii de colaborare cu Agenţia Naţională a Forţei de Muncă, Minis-
terul Muncii (Ministerul Muncii, Protecției Sociale şi Familiei), Confederaţia Naţi-
onală a Patronatului RM, Asociaţia Întreprinderilor Mici şi Mijlocii din RM, Biroul 
Naţional de Statistică a RM, inclusiv în cadrul activităţilor de orientare profesională, 
informare şi asistenţă la plasarea în cîmpul muncii.

4. Volumul de muncă şi creditele ECTS

4.1. Volumul de muncă pentru programele tipice de formare, exprimat 
în credite ECTS

Ciclul Credite ECTS
Ciclul I (Licenţă) 240
Ciclul II (Masterat) 90
Doctorat Va fi luată o decizie ulterior

4.2 Orientări şi diferenţe în Spaţiul European al Învăţămîntului Superior 
în domeniul dat
Orientarea învăţămîntului în domeniul 841 Servicii Transport, specialitatea 

“841.1- Tehnologii de Operare în Transport” în Republica Moldova şi în ţările UE 
este similară în esenţial:

•	 Licenţă - cu o pregătire generalistă şi Masterat - cu o pregătire specializată 
aprofundată;

•	 orientarea spre necesităţile contemporane ale întreprinderilor prin aborda-
rea inovaţională, integrată a produsului şi a proceselor, sistemică pe parcur-
sul ciclului de viaţă;

•	 activităţi asistate de calculator, utilizarea tehnologiilor informaţionale indus-
triale CAD/CAE/CAPP/CAM-CNC/PP&C/CAS/CAQ/PDM/PLM/CALS/
MRP/MRPII/ERP/EDI/ /UN/EDIFACT/GALILEO/AMADEUS.
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Diferenţe:
 Ǟ În RM universităţile nu au experienţă în pregătirea specialiştilor pe cicluri 

(licenţă şi masterat), iar întreprinderile nu sînt pregătite pentru a angaja ace-
leaşi două categorii de absolvenţi;

 Ǟ Suportul tehnico-material al învăţămîntului în RM este inferior celui din 
UE;

 Ǟ În RM sistemele de management al calităţii în universităţi se găsesc numai la 
etapa de implementare.

5. Învăţarea, predarea şi evaluarea
Învăţămîntul la ciclul I (Licenţă) este orientat spre cunoştinţe de ordin general, 

astfel încît studenţii profilului să cunoască tot spectrul de probleme legate de etapele 
ciclului de viaţă al produsului (în întreprindere) şi toate activităţile aferente. Studenţii 
trebuie să intre în posesia unui şir de instrumente, necesare pentru a evalua, interpre-
ta şi rezolva probleme din domeniul de formare şi din programele de formare. 

Planurile de învăţămînt trebuie să fie relevante pentru dezvoltarea serviciilor de 
transport, conţinutul de subiecte şi concepte în curriculum, disciplinele lui trebuie să 
fie suportul pentru cele mai recente cercetări şi realizări în domeniul transportului. 
Din planul de învăţămînt au fost eliminate subiectele şi conceptele vechi. Cerinţele 
impuse de secţiunea mediului de transport se referă la conţinutul şi componentele 
învăţămîntului de specialitate, au un caracter obiectiv legat de dezvoltarea econo-
mico-managerială. Aceste cerinţe se referă la tot personalul încadrat în domeniul 
serviciilor de transport, expediţie şi turism – muncitori, economişti, marketologi, 
manageri de toate nivelele, operatori în servicii de turism, expeditori etc. 

Planul de învăţămînt este orientat spre fenomene, probleme simple, instrumente 
şi cunoştinţe normate în manuale, îndrumare, softuri. Planul de învăţămînt integrea-
ză pe verticală subiectele şi conceptele. De la bun început procesul de studii prevede 
o viziune a domeniului de activitate practică. Acest subiect este şi în continuare tema 
centrală, nucleul, care este definit prin structura sa, prin subiecte şi concepte, prin 
legăturile de succedare de la simplu la complex, prin legăturile de succedare logică a 
subiectelor şi conceptelor.

Pe parcursul ciclului I studenţii obţin experienţă prin diferite metode didactice: 
la ore de curs, seminare, lucrări de laborator, lectură independentă, proiectare de 
an etc. Un punct forte este faptul că studenţii susţin lucrările, proiectele public, ceea 
ce contribuie la dezvoltarea calităţilor interpersonale şi capacitatea de comunicare a 
studenţilor. 

Învăţămîntul la ciclul II (Masterat) se bazează pe competenţele obţinute la ciclul I 
şi urmează o aprofundare nu numai în subiecte şi instrumente, dar şi în responsabili-
tăţi. Aceasta stimulează studenţii să găsească instrumente şi modalităţi de soluţionare 
a problemelor pe căi netradiţionale.

Planul de învăţămînt este orientat spre fenomene şi probleme complexe prin ex-
tinderea aspectelor, prin aprofundare, rezolvarea cărora necesită cunoştinţe, abilităţi 
şi instrumente inerdisciplinare, de ultimă oră, dobîndite prin analiză, cercetare, învă-
ţămînt aprofundat şi continuu. 
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Ca şi la ciclul I, planul de învăţămînt integrează pe verticală subiectele şi concep-
tele în baza unei pregătiri fundamentale obţinute la ciclul I, astfel încît specialiştii să 
fie pregătiţi să facă faţă problemelor ce ţin de dezvoltarea reală. 

Conceptul de evaluare la ciclul I PUNE accentul pe examinarea competenţelor de 
aplicare în practică în domenii speciale ale i. Studenţii vor realiza un număr mare de 
proiecte/lucrări individuale cu aspect pragmatic, programat pentru fiecare modul şi 
vor demonstra deţinerea competenţelor profesionale pentru ciclul I. Atît proiectele/
lucrările individuale, cît şi stagiile de practică sînt evaluate din perspectiva abilităţii 
de a formula soluţii cu aspect practico-economic.

Conceptul de evaluare la ciclul II pune accentul pe examinarea competenţelor de 
cercetare, de predicţie şi de lucru autonom şi creativ în domenii speciale ale Studiului 
și Exploatării Transportului. Studenţii vor realiza un număr mai mare de proiecte/
lucrări individuale de cercetare, programate pentru fiecare modul şi vor demonstra 
deţinerea competenţelor profesionale pentru ciclul II. Atît proiectele/lucrările indivi-
duale, cît şi stagiile de practică vor fi evaluate din perspectiva abilităţii de a formula 
predicţii, ipoteze ştiinţifice, a determina metodologia de cercetare, a aplica metodele 
selectate, a analiza datele obţinute şi a trage concluzii, în baza cărora se vor articula 
un set de recomandări.

Exemple de formare a competenţelor profesionale

a)  Competenţa “Soluţionarea problemelor inginereşti, manageriale, tehnolo-
gice şi economice” (ciclul I- Licenţă) (predare-învăţare)

O predare-învăţare activă la orele de curs, seminare, lucrări de laborator şi pro-
iectări individuale:

•	 O parte din probleme sînt puse la orele de curs, care sînt discutate şi analizate 
în timpul lecţiei;

•	 Alte probleme sînt puse în faţa unui grup de studenţi la orele de seminare. 
Pentru a găsi un răspuns, este rezervat un anumit timp, după care fiecare 
grup trebuie să demonstreze şi să convingă colegii, utilizînd argumente de 
ordin logic, de analogie, de precedent etc. Sînt încurajate comentariile, sfatu-
rile şi criticile colegilor, care sînt orientate spre soluţionarea cît mai eficientă 
a problemei;

•	 La lucrări de laborator studenţii, divizaţi în grupuri experimentale, rezolvă 
o problemă pe o cale tradiţională descrisă în îndrumare pentru ca apoi să 
abordeze aceeaşi sau o altă problemă din punct de vedere al constituirii, ar-
gumentării unui lanţ logic de paşi-soluţii intermediare.

•	 Proiectările individuale se fac în regim de clasă, fiecare student avînd o sar-
cină de proiectare şi probleme de rezolvat distincte, dar care pot fi rezolvate 
utilizînd acelaşi instrumentariu, prin similitudine, analogie. Proiectele indi-
viduale se susţin public.

b)  Competenţa “Utilizarea profesională a tehnologiilor informaţionale în do-
meniul serviciilor de transport, logisticii, expediţiei şi turismului” (ciclul 
I- Licenţă) (predare-învăţare)

O predare – învăţare a utilizării calculatorului în calitate de fenomen, pe parcursul 
unei serii de discipline, cu abordare de la simplu la complex, cu extinderea mijloace-
lor de programare, cum ar fi Modelarea 2D, Bazele Proiectării Asistate de Calculator, 
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Proiectarea Asistată de Calculator a Sistemelor Tehnice specifice specialităţii şi cu 
extinderea de la Microsoft Office la AutoCAD, AutoRoute, Galileo, Amadeus etc.

O predare – învăţare a utilizării tehnologiilor informaţionale în calitate de in-
strument, pe parcursul unei serii de discipline de proiectare estetică şi funcţională, 
constructivă şi tehnologică, ce prevăd calcule inginereşti, economice, statistice şi de 
contabilitate. 

Activităţile sînt organizate în formă de rezolvare a problemelor.
c)  Competenţa “Concepţia Proceselor de Transportare” la ciclul II (Masterat) 

(predare-învăţare) 
O predare-învăţare bazată pe analiză comparativă, cercetare, inovare şi transfer 

tehnologic procesului de transport de complexitate sporită cu caracter scientointen-
siv şi a componentelor lui cu caracter distinct. Problematica proiectării proceselor 
tehnologice de transport are ca scop realizarea diverselor aspecte din domeniul ingi-
neriei, managementului şi economiei, inclusiv celor interdisciplinare, la orele de curs, 
pe activităţi individuale şi în grupuri mici de creaţie şi cercetare la orele de seminar, 
lucrări de laborator şi proiectări. Lucrările de laborator şi seminarele sînt individua-
lizate şi supuse intereselor precizării anumitor aspecte de organizare a serviciilor de 
transport. 

6. Sporirea calităţii
Abordarea programelor de formare. Învăţămîntul în domeniul 841 Servicii 

Transport, specialitatea 841.1 Tehnologii de Operare în Transport asigură sporirea ca-
lităţii instruirii studenţilor datorită abordării subiectelor şi fenomenelor din dome-
niul practic. Utilizarea proiectării asistate de calculator cu softuri aduce un suport 
instrumental foarte puternic şi atractiv pentru studenţi. 

Orientarea programelor de formare. Programele de formare sînt constituite în 
termeni de competenţe la nivel de programă de studii pe discipline. Orientarea spre 
ieşiri – rezultate – competenţe schimbă accentele:

•	 Planul de învăţămînt este constituit din elemente – discipline cu legături in-
teractive şi cu funcţii ce asigură formarea competenţelor ce corespund nevo-
ilor sociale şi individuale ale studenţilor care învaţă; 

•	 predarea are funcţia de a facilita, orienta, antrena procesele de învăţare, ulti-
mele fiind dominante; 

•	 figura centrală a procesului didactic este studentul care învaţă;
•	 învăţarea nu mai urmăreşte acumularea informaţiei, ci este orientată spre 

dobîndirea de capacităţi de încadrare activă în procese profesionale, de ra-
mură, sociale; 

•	 evaluarea nu mai urmăreşte capacitatea studenţilor de a memora informaţia 
ci este orientată spre punerea în valoare a competenţelor necesare pentru 
viaţa profesională, socială, privată;

•	 criteriile de evaluare sînt integrate în mecanismele curriculare de formare 
a competenţelor, cu instrucţiuni şi instrumente de urmărire a evoluţiei stu-
denţilor; 

•	 efortul decisiv este plasat în zona implementării concrete la nivel de discipli-
nă, prelegere, seminar, lucrare de laborator, proiect individual prin interme-
diul diverselor materiale –suport.
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Axarea pe necesităţile pieţei muncii. Specialitatea Tehnologii de Operare în 
Transport (auto, aerian, feroviar, naval) a luat fiinţa datorită faptului că piaţa muncii 
are nevoie de specialişti din acest domeniu. Absolvenţii specialităţii Tehnologii de 
Operare în Transport vor putea să se încadreze în domeniul de operare al transportu-
rilor de diferite tipuri, în activitatea de turism intern şi extern, în domeniul expediţiei 
şi logisticii, în activitatea de servicii vamale şi asigurări etc. Absolvenţii posedă cu-
noştinţe avansate din domeniul interacţiunii tipurilor de transport, managementului 
general, economiei întreprinderilor de transport şi expediţie, logisticii, depozitării şi 
prelucrării mărfurilor, tehnologiilor informaţionale etc. şi au posibilitate de a deveni 
specialişti buni în domeniul de ramură.
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